
 
 

 
 
 

PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS 
PROCEDIMIENTO DE APLICACIÓN DE FICHAS Y MATRICES 

 
Mediante el presente documento se detalla el procedimiento para el uso de la 
plataforma digital, aplicación de las fichas para el seguimiento a graduados y matrices 
de talleres de graduados y empleadores, que deben realizar los diferentes docentes 
coordinadores de carrera. 
 
FICHA DE ACTUALIZACIÓN DE DATOS DE GRADUADOS. 
 
Es el instrumento técnico para la recolección de datos de los graduados, el mismo que 
se encuentra dentro de la plataforma digital, pero además podrá ser aplicado por el 
docente coordinador de graduados de la carrera de forma manual. 
 
El procedimiento para la recolección y almacenamiento de información de los 
graduados, por parte del docente coordinador de graduados de las carreras es el 
siguiente: 
 

• Remitir el link de acceso a los graduados para ingresar a la plataforma digital. 

• Aplicación de la ficha de Datos de Graduados previo a la incorporación (forma 
manual). 

• Ingreso de las fichas en la plataforma digital de forma manual (rol de 
coordinador). 

 
El contenido de la ficha de datos de graduados se desglosa en los siguientes puntos: 
 

• Datos personales. 

• Formación académica. 

• Información profesional. 

• Estudios de posgrado. 

• Educación continua. 

• Información laboral. 

• Situación laboral. 

• Datos de la institución donde labora. 

• Datos del cargo que desempeña. 

• Participación social. 
 
El docente coordinador de seguimiento a graduados de las carreras podrán descargar 
las fichas desde el micrositio del Departamento de Vinculación con la Sociedad desde 
la página web de la UPSE o puede ser proporcionada por el Coordinador de 
Seguimiento a Graduados del Departamento de Vinculación con la Sociedad, en el caso 
de la aplicación manual. El link para la descarga es el siguiente: 
https://vinculacion.upse.edu.ec/index.php/programas/seguimiento-a-graduados 



 
 

 
 
 
 
 
ANEXO 1: FICHA DE ACTUALIZACIÓN DE DATOS DE GRADUADOS. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 

 
PROGRAMA DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS 

MATRICES PARA TALLERES DE GRADUADOS Y EMPLEADORES 
 
El procedimiento para la realización de Talleres de Graduados y Empleadores por parte 
del docente coordinador de graduados de carrea es el siguiente: 
 

• Establecer fecha para la elaboración del taller de graduados en conjunto con la 
Coordinación de Seguimiento a Graduados del Departamento de Vinculación 
con la Sociedad de la UPSE. 

• Convocatoria a un número representativo de graduados y empleadores de la 
carrera correspondiente. 

• Aplicación de las matrices de información, tanto para graduados como para 
empleadores. 

• Análisis de resultados de la información recabada. 

• Envío de informe de los resultados obtenidos en el taller de graduados para ser 
tratados en Consejo de Facultad. 

• Resolución de Consejo de Facultad donde se evidencie el uso de la información 
obtenida por parte de los graduados y empleadores de la carrera. 

 
Las fichas que deben ser aplicadas a graduados y empleadores son las siguientes: 
 

• Matriz: análisis de malla curricular – Graduados 01. 

• Matriz: análisis entorno de aprendizaje – Graduados 02. 

• Matriz: análisis de malla curricular – Empleadores 01. 

• Matriz: perspectiva del mercado laboral – Empleadores 02. 
 
El docente coordinador de seguimiento a graduados de las carreras podrán descargar 
las matrices de talleres a graduados y empleadores desde el micrositio del 
Departamento de Vinculación con la Sociedad desde la página web de la UPSE o puede 
ser proporcionada por el Coordinador de Seguimiento a Graduados del Departamento 
de Vinculación con la Sociedad. 
 
El link para la descarga es el siguiente: 
 
https://vinculacion.upse.edu.ec/index.php/programas/seguimiento-a-graduados 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
ANEXO 2: MATRIZ: ANÁLISIS DE MALLA CURRICULAR – GRADUADOS 01 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
MATRIZ: ANÁLISIS ENTORNO DE APRENDIZAJE – GRADUADOS 02. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
MATRIZ: ANÁLISIS DE MALLA CURRICULAR – EMPLEADORES 01. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
MATRIZ: PERSPECTIVA DEL MERCADO LABORAL – EMPLEADORES 02. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 
 
 
 
La aplicación de las presentes fichas y matrices con los respectivos informes ayudarán 
a un mejor seguimiento de los graduados conociendo su formación de cuarto nivel, sus 
necesidades de capacitarse en cursos de educación continua y la situación actual 
laboral. 
 
Atentamente. 
 
 
 
Lcdo. Jairo Ruiz Rabasco, MSc. 
COORDINADOR DEL PROGRAMA  
DE SEGUIMIENTO A GRADUADOS 
C.c. Archivo 


