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1. RESUMEN EJECUTIVO

El aprendizaje del Idioma Inglés se ha ido ampliando cada dia méas debido a la importancia
que ha adquirido como consecuencia del desarrollo cientifico, técnico y tecnolégico. Este
idioma es universal y se hace necesario en todos los campos del saber pues en esta lengua
se publica la mayor parte de la informacion del mundo en constante desarrollo y sirve
también para el establecimiento de relaciones de amistad, de negocios y de intercambio de

experiencias cientificas.

Entre los problemas educacionales para el avance de la sociedad, se encuentra el hecho de
no dominar otro idioma (aparte del espafiol), que pueda dar a los ecuatorianos la
oportunidad de abrir el camino para establecer relaciones mas estrechas con otros paises del

mundo en los aspectos politico, comercial, industrial, cultural y educativo.

El Plan Internacional es una organizacion de desarrollo fundada en 1937, cuyo objetivo es
mejorar las condiciones de vida de los adultos promoviendo sus derechos e intereses
mediante el desarrollo comunitario y desde un enfoque de igualdad de género e

interculturalidad. En Ecuador la organizacion esta presente desde 1962.

Los adultos de los programas del Plan Internacional son parte integrante de la comunidad
de la provincia de Santa Elena y del pais, por lo que el inicio del aprendizaje del inglés se
hace necesario desde etapas tempranas. Esto no se puede llevar a feliz término en su

totalidad por el poco acceso a los programas de ensefianza de este idioma.

Para aportar a la problematica de la deficiencia del Idioma Inglés se ha planificado
capacitaciones que son parte de los proyectos de vinculacién de la Facultad de Ciencias de
la Educacion e Idiomas y la Carrera de Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros
de la Universidad Peninsula de Santa Elena, por lo que se tiene como meta capacitar a 92
adultos para fortalecer el desarrollo de las habilidades del idioma inglés (Speaking,
Listening, Reading y Writing).



2. DATOS GENERALES DEL PROYECTO

2.1 Nombre del Programa al cual corresponde el proyecto
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA MEJORAR EL NIVEL DE INGLES
EN LA COMUNIDAD ECUATORIANA EN UN AMBIENTE VIRTUAL.

2.2 Titulo del Proyecto
ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA MEJORAR EL NIVEL DE INGLES EN
ADULTOS DE LOS PROGRAMAS DEL PLAN INTERNACIONAL EN LA
PROVINCIA DE SANTA ELENA, EN UN AMBIENTE VIRTUAL

2.3. Area geografica que cubre el proyecto

Provincia:  Santa Elena

Cantén(es): Salinas, La Libertad y Santa Elena
Parroquia

Sector/Barrio(s): Ambiente Virtual

2.4 Presupuesto del proyecto:
Presupuesto Aporte Universidad: $ 200
Presupuesto Entidad Auspiciante: 300
Presupuesto Comunidad beneficiaria: 50
Presupuesto Autogestion: 100
Presupuesto Total: $ 650

2.5 Duracion del Proyecto

Fecha de Inicio: Enero de 2021
Fecha de Finalizacion: Diciembre de 2023
# de horas del Proyecto: 96 horas por cuatro semestres

2.6 Areas del Conocimiento — UNESCO

Area: Educacion

Subarea: Formacién de Personal Docente y Ciencias de la Educacién

Subérea especifica: Elaboracion de programas de estudio de materias no profesionales y
profesionales.

2.7 Dominios Académicos:

Desarrollo econdmico, Productivo, Educacion, Comunicacion, Cultura y Sociedad



2.8. Lineas de Investigacion de la Carrera que contribuyen al proyecto:

Calidad e Innovacién Educativa

Estrategias y recursos didacticos para la Ensefianza de idiomas Nacionales y extranjeros

2.9 Asignaturas que se articulan en la ejecucion del proyecto:

ASIGNATURAS SEMESTRE
PEDAGOGIA PRIMERO
ENGLISH | PRIMERO
DIDACTICA GENERAL SEGUNDO
ENGLISH 11 SEGUNDO
DISENO DE RECURSOS DE
APRENDIZAJE TIC TERCERO
ENGLISH Il TERCERO
ENGLISH IV CUARTO
ENGLISH V QUINTO
PROFESSIONAL ETHICS SEXTO
ENGLISH VI SEXTO
TEACHING VERY YOUNG
CHILDREN SEXTO
2.10 Resultados de Aprendizaje de los estudiantes
Aplicar estrategias de ensefianza del Idioma Inglés
Disefiar un programa de inglés
Dictar clases en el Idioma Inglés
2.11 Director del Proyecto
No. Cédula Titulo de . Teléfono
. Titulo de .
de Nombres | Apellidos Grado Postarado ) (Convencion
Identidad g E-mail al/ Celular)
0913241279 | Rosa Garcia Ingeniero Master en rgarcia@upse.edu.ec 0994922061
Tatiana Villao Comercial Disefio y
Evaluacion
de Proyectos
Educativos
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Docentes que participan en el proyecto:

No. Cédula #de Teléfono
de horas (Convencio
Identidad de Titulo de nal
Nombres | Apellidos | dedic E-mail [/Celular)
. Postgrado
acion
sema
nal
0960963205 | Zailin Acosta 2 Magister en zacosta@upse.edu | 0979398195
Isidor Neuropsicologia | .ec
y Educacion
0918968488 | Jessenia Ricardo 2 0985240261
Margarita | Suarez Magister en N
Gerencia de jricardo@upse.edu
Innovaciones -€c
Educativas
2.13 Resumenes docentes que participan en el proyecto:
Descripcion N° de Mujeres | N° de Hombres TOTAL
Total Docentes 3 0 3
% PARTICIPACION 100% 0 100,00
2.14  Estudiante Coordinador del Proyecto:
Curso / ;
. Teléfono
Nombres | Apellidos | Semestre =l (Convencional/Celular)
SEVERO MALAVE
TOMALA | OCTAVO || severo.malavetomala@upse.edu.ec | 0986695873

ERNESTO




2.15 Estudiantes que participan en el Proyecto:
No. Cédula Teléfono
N° de Nombres Apellidos Curso E-mail (Convenciona
Identidad I/Celular)
1 DANNIS DEL PEZO OCTAVO dannis.delpezotoma
0928123116 | ALEXIS TOMALA la@upse.edu.ec 0961617408
2 ANTHON
Y
MAURICI | FLORES DE OCTAVO anthony.floresdelaa
2450334897 | O LA A @upse.edu.ec 0939578285
3 JULIO GONZABAY OCTAVO julio.gonzabaydomi
2400102915 | ADRIAN | DOMINGUEZ nguez@upse.edu.ec | 0990434249
4 RENATO GONZALEZ OCTAVO renato.gonzaleztom
2450347436 | FABIAN CLEMENTE ala@upse.edu.ec 0997652431
ANGEL
5 DEMETRI | GONZALEZ | OCTAVO | angel.gonzaleztoma
2450611351 ) TOMALA la@upse.edu.ec 0987275822
5 SEGUNDO JARA OCTAVO segundo.jarapalma
0923050496 | STEPHAN PALMA @upse.edu.ec 0985722491
7 JOSELYN LINZAN OCTAVO joselyn.linzanrodrig
2400189060 | SORAYA | RODRIGUEZ uez@upse.edu.ec 0986974669
VIOLETA LUCIN violeta.lucinfiguero
8 0924089469 DENIS FIGUEROA OCTAVO a@upse.edu.ec 0960844263
DAYANA MACIAS
9 ESTEFANI | ZAMBRANA | OCTAVO | dayana.maciaszamb
2400352064 A @] rano@upse.edu.ec 0996239678
10 SEVERO MALAVE OCTAVO | severo.malavetomal
2400209108 | ERNESTO TOMALA a@upse.edu.ec 986695873
1 JOSELYN NEIRA OCTAVO | joselyn.neirarodrig
2450801416 IVETTE RODRIGUEZ uez@upse.edu.ec 0997600804



mailto:severo.malavetomala@upse.edu.ec
mailto:severo.malavetomala@upse.edu.ec

VIVIANA | PARRALES | OCTAVO | viviana.parralesma
12 CAROLIN | MAGALLAN gallanes@upse.edu.
0923827471 A ES ec 0958799287
MISHELL OCTAVO
13 STEFANI PEREZ mishell.perezcalero
2450351529 A CALERO @upse.edu.ec 0968824458
BRYAN OCTAVO
14 ARMAND PONCE bryan.poncer@upse
2400415630 o) RODRIGUEZ .edu.ec 0962056433
15 NOEMI QUNIE OCTAVO | noemi.quijijemenos
2400152340 | YAJAIRA | MENOSCAL cal@upse.edu.ec 0969242566
16 JOHANNA RAMIREZ | OCTAVO | johanna.ramirezram
2400178105 | ZULLAY RAMIREZ irez@upse.edu.ec 0992018846
17 ERICK ROLDAN OCTAVO | erick.roldanandrade
2450738535 | EDWARD | ANDRADE @upse.edu.ec 0990808230
18 DIANA ROSALES OCTAVO | diana.rosalesmoreir
0926912171 | LISBETH MOREIRA a@upse.edu.ec 0963259975
19 PEDRO TOMALA OCTAVO | pedro.tomalaalejan
2400141848 | DARWIN | ALEJANDRO dro@upse.edu.ec 0963298350
ADRIANA OCTAVO
20 ANTONEL TOMALA adriana.tomalapluas
2450399114 A PLUAS @upse.edu.ec 0968061120
CAMILA OCTAVO
21 FERNAND VELEZ camila.velezvera@
2450692385 A VERA upse.edu.ec 0961341786
29 EDISON ZAVALA OCTAVO | edison.zavalayagua
2450007972 | ADRIAN YAGUAL I@upse.edu.ec 0996595516




2.16 Resumen de estudiantes que participan en el Proyectos:

L N° TOTAL
Descripcion _de N° de Hombres ©
Mujeres
Total Estudiantes 11 11 22
PARTICIPACION 50 % 50% 100%

3. INSTITUCIONES QUE INTERVIENEN EN EL PROYECTO

3.1 Institucion ejecutora:
Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena

Carrera de Pedagogia de los Idiomas nacionales y Extranjeros

3.2 Institucién - Aliada Estratégica.
Nombre de la institucién: PLAN INTERNACIONAL
Nombre de contacto: Gianni Torres Klinger
Teléfono: 0982916503
Correo electronico gianni.torres@plan-international.org

3.3 Organizacion Beneficiaria

RAZON SOCIAL DE LA ORGANIZACION BENEFICIARIA
Habitantes de la provincia de Santa Elena

a. Direccion

Provincia de Santa Elena

Santa Elena, Manglaralto y Oriente, esquina.
b. Teléfono, Correo electrénico

042941058

c. Representante Legal
Gianni Torres Klinger

d. Fecha de creacion y acuerdo de legalizacion

Octubre de 1963



e. Resumen de Beneficiarios

a. Beneficiarios Directos
92 adultos de la provincia de Santa Elena

Begeiz::(::i; rSios N° de Mujeres N° de Hombres Total
Adultos 72 18 90
TOTALES 72 18 90
PARTICIPACION 80% 20% 100%

b. Beneficiarios Indirectos
Comunidad en general de la provincia de Santa Elena

Beneficiarios Directos Indirectos Total
Adultos 90 200 290
TOTALES 90 200 290
PARTICIPACION 32% 68%0 100%

4. ANTECEDENTES

Ley Orgénica de Educacion Superior (LOES) es pilar fundamental que sustenta y
caracteriza el quehacer universitario, las funciones sustantivas de la universidad son: "La
Gestion Administrativa, Docencia, Investigacion y Vinculacion con la Colectividad. En
este sentido, la Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena se constituye en una
institucion estratégica que posee la oportunidad de impulsar, orientar y activar propuestas
de cambio social, acciones que contribuyan las grandes transformaciones ideoldgicas,
culturales, econdmicas y sociales de la region y el pais.
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Segun Alvaro Monterrosa Castro expresa: La Universidad pueda establecer un dialogo
amplio hacia su interior como hacia el exterior. Lider que impongan la formacién de
hombres y mujeres integros, de estructuracion elaborada, alumnos de elevada calidad, con
gran fundamentacion humanistica, llenos de una ética de servicio hacia su comunidad,
interesados en la investigacion de la problematica cotidiana, capaces de innovar, de generar

cambios, cambios que a su vez deben ser el motor del progreso y desarrollo de la sociedad.

La Carrera de Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros con el propdsito de
colaborar con la colectividad a través del departamento de VINCULACION CON LA
COMUNIDAD, analiz6 el convenio vigente con la ONG Plan Internacional, con sede en la
Provincial de Santa Elena, quienes tienen por objetivo fortalecer las habilidades y
capacidades de adolescentes que habitan en nuestra provincia, es por esto que se decidié
crear y desarrollar este proyecto que se enfoca en fortalecer las habilidades de idioma inglés

en adultos de la provincia de Santa Elena.

Caracteristicas:

GEOGRAFICAS

La Provincia de Santa Elena esta constituida por 3 cantones: Salinas, La Libertad y Santa

Elena, ubicada en el perfil costanero del pais.

Caracteristicas demograficas

La poblacién c es de 401.178 habitantes, con una densidad de 108, 54 hab/km

Sociales

Plan Internacional desarrolla varios programas en funcion a mejorar la calidad de vida de
los nifios y adolescentes, en la actualidad cuenta con programas denominados como:
Primera Infancia, Zonas Seguras, Zona Libre de embarazo adolescente, Movimiento por ser

nifia y Laboratorio de Innovacién


https://www.google.com/search?q=caracteristicas+demograficas+canton+alausi&safe=active&rlz=1C1CHBD_esEC909EC909&sxsrf=ALeKk03_9Ml-R9TxXLMYmy1F1PPWLD6UdA:1602783215366&tbm=isch&source=iu&ictx=1&fir=7sqmUIER87E7OM%252ClCY-nzHVkUwLIM%252C_&vet=1&usg=AI4_-kRmtBQjPIK1pp0wxLEw1znX9Kfsjw&sa=X&ved=2ahUKEwjwkNDhkLfsAhUivlkKHVTIDGEQ_h16BAgLEAc#imgrc=7sqmUIER87E7OM
https://www.google.com/search?q=caracteristicas+demograficas+canton+alausi&safe=active&rlz=1C1CHBD_esEC909EC909&sxsrf=ALeKk03_9Ml-R9TxXLMYmy1F1PPWLD6UdA:1602783215366&tbm=isch&source=iu&ictx=1&fir=7sqmUIER87E7OM%252ClCY-nzHVkUwLIM%252C_&vet=1&usg=AI4_-kRmtBQjPIK1pp0wxLEw1znX9Kfsjw&sa=X&ved=2ahUKEwjwkNDhkLfsAhUivlkKHVTIDGEQ_h16BAgLEAc#imgrc=7sqmUIER87E7OM

Econdmicas
El turismo es una herramienta importante para el desarrollo socioecondmico del Canton
Santa Elena, genera crecimiento econémico y es un instrumento de desarrollo nacional,

considerado en los objetivos del Plan Creando Oportunidades.

5. JUSTIFICACION
5.1 Razones que motivan la realizacion del Proyecto
La razbn que propicia este proyecto es la necesidad de solucionar los problemas que
involucran a la comunidad ecuatoriana para brindar una mejor imagen turistica; estos
problemas estan relacionados con el conocimiento del idioma inglés. Como via para la
solucién de estos problemas, la Carrera de Pedagogia de los Idiomas Nacionales y
Extranjeros propone el programa “Estrategias metodoldgicas para mejorar el nivel de inglés

en la comunidad en un ambiente virtual”.

El Gobierno del Encuentro reconoce que el conocimiento es dindmico y esta en constante
evolucion. Es por este motivo que el Sistema Nacional de Educacion debe marchar al ritmo
de esta evolucion y debe centrarse en preparar a las nuevas generaciones para los desafios
intelectuales, profesionales y personales que afrontaran. Es por esto la ejecucion de este
proyecto se basa en el Objetivo 7 del Plan Creacion de Oportunidades 2021-2025:
Potenciar las capacidades de la ciudadania y promover una educacion innovadora, inclusiva
y de calidad en todos los niveles. Politica 7.1 Garantizar el acceso universal, inclusivo y de
calidad a la educaciéon en los niveles inicial, basico y bachillerato, promoviendo la

pertinencia y culminacion de los estudios

El implementar modalidades alternativas de educacion que lleven a la profesionalizacién de
la ciudadania con una oferta académica que tenga pertinencia productiva y vinculacion con
el mundo laboral. Por medio de la participacion de docentes y estudiantes se promueve el
aprendizaje del idioma inglés en la comunidad en general se contribuye a la
profesionalizacion de los habitantes con igualdad de oportunidad en el &mbito laboral.
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Uno de los objetivos estratégicos sefialados en Diagnostico integral del proceso de
planificacion territorial del canton Santa Elena 2020-2023, para combatir la problematica
de deficiente desarrollo de los sistemas productivos en la provincia de Santa Elena, se
enfoca en reactivar e impulsar la economia popular y solidaria con enfoque integral e

inclusivo del canton.

Con la ejecucion del proyecto “ESTRATEGIAS METODOLOGICAS PARA MEJORAR
EL NIVEL DE INGLES EN ADULTOS DE LOS PROGRAMAS DEL PLAN
INTERNACIONAL EN LA PROVINCIA DE SANTA ELENA, EN UN AMBIENTE
VIRTUAL” se contribuird a apoyar tanto el turismo local como nacional de acuerdo a los
diferentes sectores donde se desarrollen el proyecto, en este caso la provincia de Santa

Elena.

Los GADS cantonales también coordinan y supervisan todas las acciones y procesos
asegurando la eficiencia y eficacia en la ejecucion de estrategias institucionales,

propendiendo a satisfacer las necesidades ciudadanas.

Las instituciones de educacion superior, en el marco de la vinculacién con la sociedad,
pueden aportar en la mejora y actualizacion de los planes de desarrollo local, regional y
nacional. Es por esto que, basados en el dominio institucional académico de la Universidad
Estatal Peninsula de Santa Elena: Desarrollo Econdmico, productivo, cultura y sociedad, la
carrera Pedagogia de los Idiomas Nacionales y Extranjeros, teniendo como fortaleza la
ensefianza del inglés, busca desarrollar habilidades comunicativas con el fin de contribuir al

desarrollo turistico y productivo del pais

6. OBJETIVOS DEL PROYECTO:

6.1 OBJETIVO DE DESARROLLO

Incrementado el aprendizaje del idioma inglés de personas que forman parte del programa

Plan Internacional en los cantones de la provincia de Santa Elena.
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6.2 OBJETIVO GENERAL:

Mejorado el nivel de inglés en los adultos de los programas comunitarios de Plan

Internacional en la provincia de Santa Elena.

6.3 OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Desarrollado el Plan de capacitacion para mejorar el nivel de inglés de los adultos.

Capacitados 90 adultos de la Provincia de Santa Elena en las habilidades comunicativas en

el idioma Inglés.

7. METAS DEL PROYECTO

Detallar la magnitud o nivel especifico de los objetivos que se prevé alcanzar, y precisar la
unidad de medida. Debe completar el siguiente cuadro:

UNIDAD
METAS ESTIMADA DE
MEDIDA
Mejorando los conocimientos del Idioma en los adultos de
los programas comunitarios de Plan Internacional que .
Prog q 70% Porcentaje
participan en el proyecto de vinculacién
Desarrollado el Plan de capacitacion para mejorar el nivel
de inglés de los adultos. 1 Plan
Capacitados 90 adultos de la Provincia de Santa Elena en
las habilidades comunicativas en el idioma Inglés. 80% Porcentaje

12




8. METODOLOGIA DE TRABAJO (TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS).

Lineas de accion o tareas a desarrollar:

10.
11.

12.

Formulacién del Proyecto: De acuerdo a las necesidades de la comunidad.

Disefio del proyecto: La planificacion de este proyecto es el resultado del
andlisis y diagndstico falta de conocimientos del Idioma Inglés

Seleccidn de textos y materiales.

Elaboracién del programa de estudios con las frases y expresiones mas comunes
en el idioma inglés

Difusion del proyecto.

Ejecucion del proyecto: Sera dirigido y monitoreado por las personas
especializadas encargadas del mismo.

Listado de participantes del proyecto.
Elaboracién de horarios de clase.

Gestion: Estara a cargo de la directora de la Carrera de Pedagogia de los idiomas
Nacionales y extranjeros, la coordinadora del proyecto, el representante del Plan
Internacional.

Desarrollo del curso de acuerdo al horario establecido.

Evaluacion del proyecto: EI proyecto sera evaluado en cada una de sus etapas,
haciéndose el respectivo analisis de los aspectos positivos y negativos para una
futura planificacion.

Recoleccidén de informacion: La recoleccion de informacion se realizara a través
de encuestas dirigidas a los miembros de la fundacion beneficiada.

13



c INDICADOR MEDIOS DE SUPUESTOS
OBJETIVOS LINEA BASE ES VERIFICACION
FIN Incrementar el | Base de datos | Que existan
Mejorado el nivel de acceso aun 50 | de los Distritos | coordinacion con el
- % hasta el 2025 | de Educacion | Plan Internacional
inglés en los adultos de Nivel de de la Provincia
los programas | acceso al de Santa Elena
- de Pl Idioma Inglés
comunitarios  de an | anla provincia
Internacional en  la| Santa Elenaes
o I 20%
provincia de Santa Elena. del 20%
PROPOSITO Nivel de Mejorado el Evaluaciones No todos los
conocimiento | conocimiento | finalesy estudiantes mejoraran
Mejorado el nivel de| bésico del del inglés en | parciales su nivel de inglés.
inalés en los adultos de idioma inglés | un 70% hasta
g en adultos que |diciembre del | Informes de No todos
los programas | participanen | 2023 capacitacion beneficiarios
sETE. @ FER p_royecto_ge por cadg nivel | asimilan el,contemdo
vinculacion de Inglés de los modulos de
Internacional en  la|5% inglés
provincia de Santa Elena.
COMPONENTE 1 1 Plar} de. , Plan (:!e 3 Exigta} la 3
capacitacion capacitacion participacion de los
No existe Plan | para mejorar docentes y

Desarrollado el Plan de

e ; de capacitacién | los niveles del estudiantes
capacitacion para mejorar | ,,r, |os adultos | idioma inglés participantes.
el nivel de inglés de los hasta diciembre
adultos. del 2023
COMPONENTE 2 5% de Portafolio Que exista la
conocimientos | Hasta digital de participacion de los
) de habilidades | diciembre del | actividades adultos en las
Capacitados 90 adultos | .o njcativas | 2023, los (Reporte de capacitaciones del
de la Provincia de Santa | o jnglés de | adultos han asistencia proyecto de
Elena en las habilidades | |oq aquitos que | mejorado sus | Videos vinculacion

comunicativas en el
idioma Inglés.

participan en el
proyecto del

Plan

conocimientos
del Idioma
Inglés en un

realizados por
los estudiantes

como tarea,
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Internacional

70%

ID Zoom)

ACTIVIDADES
COMPONENTE 1

1.1 Disefiar del plan de
capacitacion

1.1.2 Elaborar y
seleccionar material

1.2 Revision del plan
1.3 Aprobaciény
socializacion del plan de
capacitacion.

ACTIVIDADES
COMPONENTE 2
NIVEL 1

2. 1 Socializar plan de
capacitacion a los
estudiantes de la carrera
Nivel |

2.2 Elaboracion de
horario de clases Nivel |
2.3 Ejecutar la
capacitacion Nivel |
2.4 Elaborar informes de
monitoreo de
capacitaciones Nivel |
2.5 Ejecutar encuestas
de satisfaccion a
beneficiarios Nivel |
2.6 Elaborar informe
final de capacitacion
Nivel |

NIVEL 2

2. 7 Socializar plan de
capacitacion a los
estudiantes de la carrera
Nivel Il

2.8 Elaboracion de
horario de clases Nivel Il
2.9 Ejecutar la
capacitacion Nivel Il
2.10 Elaborar informes
monitoreo de
capacitaciones Nivel Il
2.11 Ejecutar encuestas
de satisfaccion a
beneficiarios Nivel 11
2.12 Elaborar informes
final capacitacion Nivel
|

15




NIVEL 3

2. 13 Socializar plan de
capacitacion a los
estudiantes de la carrera
Nivel 111

2.14 Elaboracién de
horario de clases Nivel
Il

2.15 Ejecutar la
capacitacion Nivel 111
2.16 Elaborar informes
de monitoreo de
capacitaciones Nivel I1I
2.17 Ejecutar encuestas
de satisfaccion a
beneficiarios Nivel Ill
2.18 Elaborar informe
final de capacitacion
Nivel 111

NIVEL 4

2. 19 Socializar plan de
capacitacion a los
estudiantes de la carrera
Nivel IV

2.20 Elaboracion de
horario de clases Nivel
\Y

2.21 Ejecutar la
capacitacion Nivel IV
2.22 Elaborar informes
de monitoreo de
capacitaciones Nivel IV
2.23 Ejecutar encuestas
de satisfaccion a
beneficiarios Nivel IV
2.24 Elaborar informe
final de capacitaciones
Nivel IV
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9. CRONOGRAMA

2021

2023

ACTIVIDADES

AGO

SEP

Ju

AGO

SEP

COMPONENTE 1

1.1 Disefiar el plan de capacitacion

1.1.2 Elaborar y seleccionar material

1.2 Revision del plan

1.3 Aprobacion y socializacion del plan
de capacitacion.

X | X | X | X

ACTIVIDADES

COMPONENTE 2

NIVEL 1

2.1 Socializar plan de capacitacién los
estudiantes de la carrera Nivel |

2.2 Elaboracién de horario de clases
Nivel |

2.3 Ejecutar la capacitacion

2.4 Elaborar informes de monitoreo de
capacitaciones Nivel |

2.5 Ejecutar encuestas de satisfaccion
a los beneficiarios - Nivel |

2.6 Elaborar informe final de
capacitaciones - Nivel |

NIVEL 2

2. 7 Socializar plan de capacitacion a
los estudiantes de la carrera Nivel Il
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2.8 Elaboracion de horario de clases
Nivel 11

2.9 Ejecutar la capacitacion Nivel I

2.10 Elaborar informes de monitoreo
de clases capacitaciones Nivel I

2.11 Ejecutar encuestas de
satisfaccion a los beneficiarios - Nivel 11

2.12 Elaborar informe final de
capacitaciones Nivel I

2. 13 Socializar plan de capacitacion a
los estudiantes de la carrera Nivel Il

2.14 Elaboracioén de horario de clases
Nivel 111

2.15 Ejecutar la capacitacion Nivel Il

2.16 Elaborar informes de monitoreo
de clases de las capacitaciones Nivel 111

2.17 Ejecutar encuestas de
satisfaccion a los beneficiarios - Nivel
11

2.18 Elaborar informe final de
capacitaciones Nivel Il

NIVEL 4

2. 19 Socializar plan de capacitacion a
los estudiantes de la carrera Nivel IV

2.20 Elaboracién de horario de clases
Nivel IV

2.21 Ejecutar la capacitacion Nivel 1V

2.22 Elaborar informes de monitoreo de
clases de las capacitaciones Nivel IV

2.23 Ejecutar encuestas de
satisfaccion a los beneficiarios - Nivel IV

2.24 Elaborar informes final de
capacitaciones Nivel IV

18




10. ORGANIZACION

10.1 Estructura legal adoptada

Este proyecto esta basado en el Instructivo para la presentacion de programas de

Vinculaciéon con la Colectividad entregado por el Departamento de la Universidad.

Capitulo # 7 de la Comisidn de Vinculacion con la colectividad en su articulo # 17.

10.2 Estructura Orgéanica

DIRECTOR DE
CARRERA PINE

MSC. TATIANA
CIA

BENEFICIARIOS DEL
PROYECTO

RESPONSABLE Proyecto
|
| | | | | |
DOCENTE
2ASIE NS I COORDINADORIDE EZSE&?E: 52;2 G o ONG - PLAN
JESSENIA RICARDO VINCULACION PINE : INTERNACIONAL
EJECUCION Y COORDINACION
EJECUCION Y MSC. ZAILIN ACOSTA SOPORTE Del ESTUDIANTES
SOPORTE Del EJECUCION DEL PROYECTO
PROYECTO PROYECTO
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10.3. Cargos y Funciones

FUNCIONES DEL DIRECTOR (A) DE CARRERA. - Son funciones del director de
carrera las siguientes:

b) Elaborar la planificacion académica, el distributivo de carga horaria docente, el
calendario académico y el horario de clases.

¢) Socializar con los docentes el disefio curricular.

h) Dirigir las actividades de planificacién, investigacion y vinculacién con la colectividad.
FUNCIONES DEL DOCENTE COORDINADOR DEL PROYECTO. -

a) Proponer el plan operativo del proyecto con sus diferentes actividades.

b) Planificar, convocar y dirigir las reuniones del proyecto.

c¢) Coordinar y evaluar el desarrollo del trabajo realizado.

d) Presentar propuestas que procuren el mejor desarrollo de los proyectos.

e) Coordinar la ejecuciéon de las actividades planificadas con los docentes de apoyo y
estudiantes.

f) Realizar seguimiento a la ejecucion, monitoreo y evaluacion de las actividades del
proyecto.

FUNCIONES DE LOS ESTUDIANTES COORDINADORES DEL PROYECTO:
a) Participar en la ejecucion de los proyectos de vinculacion que les fueren asignados.
b) Asistir en forma puntual y obligatoria al desarrollo del trabajo.

c) Preparar los médulos de capacitacion;

d) Dictar charlas acordes con el proyecto de vinculacion;

e) Elaborar informes de vinculacion en los formatos establecidos para el efecto;
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Funciones del plan Internacional

a) Promover talleres de capacitacion

b) Brindar el apoyo logistico y técnico a traves de su equipo multidisciplinario para la

ejecucion de talleres de capacitacion.

c) Ofrecer la apertura necesaria a la coordinacion del proyecto para realizar el monitoreo y

seguimiento

Funciones de los beneficiarios

a) Asistir a las capacitaciones planificadas
b) Predisposicion para el desarrollo de las actividades académicas

c) Eticay responsabilidad.

11. PARTICIPANTES Y BENEFICIARIOS

Los participantes abajo detallados son los que intervienen en el presente proyecto de

Vinculacién, son habitantes de la provincia de Santa Elena.
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GRUPO DE JOVENES DE 18 A 24 ANOS

No. de
No. Nombre Cédula Comunidad Edad Correo
Irina Michelle Pozo
1 |Pozo 2400081960 Rio Seco 21 irina200pozo@gmail.com
José Luis Tamayo
Maria José Del Pezo Barrio Vicente majosel1899@gmail.com
2 | Gonzalez 0928147073 Rocafuerte 22
Ashley Gissella
Quirumbay
3 | Dominguez 2450706367 Barcelona 19 quirumbaydominguez.2019@gmail.com
José Luis Tamayo
Nayeli Del Rocio De Barrio Nicolas
4 |laCruz Pozo 0928018951 Lapenti 20 delacruz_nayeli3b@outlook.com
Naydelin Lisseth
5 | Suarez Gonzlez 2450194192 Atahualpa 19 naidelynsuarezO1@gmail.com
Andreina Eulalia
6 | Rodriguez Salinas 2400338436 San Pedro 19 andreinaeulalia03@gmail.com
Katherin Yanira Orrala
7 |Pita 2450194465 Atahualpa 20 kyop0118@gmail.com
Erwin Elian Gonzalez
8 |Pozo 2450143918 Atahualpa 21 eliang4d75@gmail.com
Marlon Néstor Pozo
9 |Pozo 0927967950 Bambil Desecho 18 nestorpozom@gmail.com
Sandra Valeria Vélez
10 | Sabando 2450051830 Anconcito 24 sandralvaleriavelez@hotmail.com
Paola Vanessa Vélez
11 | Sabando 2450050866 Anconcito 22 velez_ 99 28@hotmial.com
Lennis Alexandra
12 | Zumba Zambrano 1208311272 Ventanas-Los Rios 24 lenniszumba@gmail.com
Laira Karely Tomala
13 | Pozo 0928860246 Rio Seco 20 lairatomala0l@gmail.com
José Luis Tamayo
Cindy Lisbeth Barrio Nicolas
14 | Floreano Pezo 2450528191 Lapenti 22 cindyfloreano19@gmail.com
Helen Ariana Asencio
15 | Pozo 2400255721 Jambeli 20 helenari1022001 @gmail.com
Lady Anabel Torres
16 | Tomala 0926676123 Bambil Collao 18 ladytorres268@gmail.com
Dixon Jairo Guale
17 | Gonzélez 0923318612 El Azucar 24 dixong1997 @gmail.com
Shirley Araceli Matias
18 | Lindao 2400351298 Julio Moreno 24 s.aracely-0108 @outlook.es
Kerly Tatiana Cacao
19 | Pozo 2450425844 Bambil Desecho 19 kerlycacao30@gmail.com
Wilson Alexander
20 | Panchana Suarez 0922627807 Jambeli 24 wilsonPanchana@hotmail.com
Alinson Juvenal
21 | Mufioz Bazurto 2400155665 El Morrillo 19 munozbazurtoalinsonjuvenal@gmail.com
Fiorella Veronica
22 | Bazurto Rojas 2400343618 El Morrillo 18 fiorellabazurto5@gmail.com
Angelo Geovanny De
23 | la Cruz Magallén 2400312928 Javita 18 ad4264250@gmail.com
Angie Estefania José Luis Tamayo
24 | Rodriguez Tomala 2450354267 | Barrio 9 de octubre 23 estefaniarodriguez843@gmail.com
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Maria Belén Rosales

25 | Carchi 0927961904 Colonche 25 maria_ross@hotmail.com
26 Tania del Rocio Orrala 2450303975 | Juntas Del Pacifico 24 Taniaorrala01@gmail.com
Tumbaco
97 lg/l;rzlgi: gfr(;:galra Juntas Del Pacifico 18 orralamariuxi22 @gmail.com
28 ngole Anggllca 2400038325 Julio Moreno 19 Laineznicole5@gmail.com
Lainez Ramirez
29 | Génesis Orrala Lainez | 2400279424 | Juntas Del Pacifico 18 genesisorrala016 @gmail.com
30 |Julexi Perero Rivera 2450011040 | Juntas Del Pacifico 18 yulexiteresapererorivera@gmail.com
31 | Zaydee Villon 2400350308 Juan Montalvo 21 zaydeevg@gmail.com
32 | Karen Balon 2450303975 Juan Montalvo 20 karenbalon9@gmail.com
33 | Lissette Brito 2450610163 Juan Montalvo 23 liss98okey@hotmail.com
34 Melanie Melissg _ _
Tomald Baquerizo 0928125582 | Barcelona 18 | melanietomala28@gmail.com
35 Evelyn Soraya Flores
Tomala 2450388265 | Palmitas 18 | floresshirley265@gmail.com
36 Verdnica Mayerlli Manantial de
Tomala Ramirez 0928509082 | Colonche 18 | tomalaveronica85@gmail.com
37 Nayeli Maritza Catuto Manantial de
Tomala 0927963132 | Colonche 18 | Catutonay@gmail.com
38 Lisbeth Zoraya Flores Manantial de
Del Pezo 2450911819 | Colonche 18 | Anlisfdp@gmail.com
39 Gilson Fernando Manantial de _ _
Tomala Ramirez 2450246398 | Colonche 18 | gilsontomala255@gmail.com
40 Shirley Xiomara Manantial de
Tomal4 Cacao 2450559113 | Colonche 19 | shirleytomalacl7@gmail.com
a1 Juan Steven Pe Los _ _
Santos Rodriguez 0928199421 | San Pedro 20 |juan.dlsr08@gmail.com
42 Geonella Mileine Manantial de .
Flores Del Pezo 2450911835 | Colonche 20 | geonellaflores@gmail.com
43 Kerlly Belén Catuto Manantial de
Flores 2450177296 | Colonche 20 | catutokerlly35@gmail.com
m Katia Melina Salinas o . _
Rodriguez 2450867243 | San Pedro 21 | katiasalinasrodriguez99@gmail.com
Gilson Adrian Flores Manantial de
45 | Cacao 2400043390 | Colonche 21 | gilsonafc@hotmail.com
46 Walter Javier Pozo Manantial de _
Tomala 0927963843 | Colonche 21 | pozowalterO5@gmail.com
Julissa Joselyn Reyes
47 | Angel 2450180191 | San Pedro 22 | julissareyes042@gmail.com
Elisa Jomayra Borbor
48 | Pozo 0928128578 | Barcelona 23 | geomairaborbor9@gmail.com
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# NOMBRES Y APELLIDOS # DE ID COMUNIDAD CORREO
1| Gianni Torres 0912318136 | Santa Elena gianni.torres@plan-international.org
Santa Elena
2 | Mercy Pineda 2400113482 mercy.pineda@plan-international.org
Santa Elena ] -
rocio.mejillones@plan-
3 | Rocio Mejillones 0924541121 international.org
Santa Elena )
katherine.aranea@plan-
4 | Katherine Aranea 0926368911 international.org
Santa Elena graciela.borbor@plan-
5 | Graciela Borbor 2400004483 international.org
6 | Daniel Vega 0926673955 | Santa Elena jose.vega@plan-international.org
7 | Julissa Vera 2400024606 | Santa Elena julissa.vera@plan-international.org
sabina.munoz@plan-
8 | Sabina Mufioz 0919710160 | Santa Elena international.org
9 | Michelle Ariana Villao Miraba 092796178 | Colonche arianavillaom19@gmail.com
10 | Anthony Santiago Limdn Orrala 0924822364 | Anconcito jamelimon6@gmail.com
11 | Elvia Ernesta Pincay Salazar 0915882989 | Brisas del Mar elbiapincay19976@gmail.com
12 | Irma Elizabeth Gonzalez Borbor 0915152227 | Atahualpa elizabethgonzalez1405@hotmail.com
13 | Francisco David Ching Gémez 2400066490 | Jambeli isaacching@outlook.es
Manantial de
14 | Daysi Estela Flores Rodriguez 0926676420 | Colonche daycy floresrodriguez@hotmail.es
Eneida Soraya Rodriguez
15| Rodriguez 0921564043 | Barcelona eneidasorayar@gmail.com
16 | Silverio Stalin Rosales Tomala 2400125379 | Suspiro srosalestomal@gmail.com
BRISAS DEL
17 | Solange Nicole Echeverria Pincay | 0928025477 MAR
18 | Mariana Lorena Cruz Cobos 0916855083 | 9 DE OCTUBRE | marianacheverria@gmail.com
19 | Katherine Janella Lino Suarez 2400262362 | ARENA'Y SOL | katherinelino@gmai.com
Jeomayra Vanessa Lainez
20 | Apolinario 0927363861 | Nicolas Lapenti | jeomayralainez@gmail.com
21 | Romina Michelle Medranda Roca | 2450846015 6 DE JUNIO | medrandarominal@gmail.com
22 | Nayeli Maribel Parrales Cruz 0928149046 6 DE JUNIO
Elizabeth Alexandra Tomala
23 | Reyes 0926369729 Paraiso ellyreyestom@gmail.com
Karina Estefania Yagual Baque Loma Alta
24 0928123058 stefaniayagual123@gmail.com
25 Erika Anabel Pozo Catuto 2450137357 Palmitas Erikanabel pc@outlook.es
. . o San Pedro .
26 | Kerly Gabriela Rodriguez Mufioz | 2450018615 kergaromu0707@hotmail.com
27 | Yadira del Pilar Aquino Rodriguez | 2400157893 San Pedro yadiaquino5@hotmail.com
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28 | Silverio Stalin Rosales Tomala 2400125379 Suspiro srosalestomal @gmail.com

29 | Tania Rocio Catuto del Pezo 2400017097 Barcelona rocio.catuto@hotmail.com

30 | Mayra Eugenia Torres Tomala 2400168213 Suspiro mayratorrestomala@gmail.com

31| Lisenia Veronica Tomala Catuto 0916729775 Palmitas verotomala0l@gmail.com

32 | Zoraida Soledad Suarez Rodriguez | 0929014363 San Pedro zososuro@gmail.com

33 | Danilo Rodriguez Mufioz 0926463357 San Pedro danilo_rodriguez20@hotmail.com

34 | Candida Marlene Tomala Catuto | 0916729841 Palmitas candy tc1989@hotmail.com

35 | Cruz Mariela Ramirez Rodriguez | 0927085746 Loma Alta

36 | Roxana Cecibel Prudente Flores 0925910564 Palmitas roxannaprudente@gmail.com

37 | Hirlene Leonor Tomala Catuto 0916729908 Palmitas candy_tc1989@hotmail.com
Rosa!ino Eduardo Ramirez Loma Alta _ '

38 | Rodriguez 0921221263 ramirezeduardo-1982@hotmail.com

39 | Maria Germania Tomala Rodriguez | 0913190872 Loma Alta

40 | Jenny Nora Mufioz Aquino 0912130069 San Pedro kergaromu0707 @hotmail.com

41 | Gisella Juliana Rosales Rosales San Marcos

42 | Ariana Yamileth Tomala Catuto Colonche arianatomala@gmail.com
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12. PRESUPUESTO

v El presupuesto para este proyecto es de $650.00 ddlares americanos, los cuales

seran cubiertos en su totalidad a través de fuentes de autogestion, universidad,

comunidad beneficiaria y de la institucion aliada (Plan Internacional).

FUENTES DE FINANCIAMIENTO EN DOLARES

ACTIVIDADES

EXTERNAS
(ONG)

INTERNAS
(FISCALES)

AUTOGESTION

COMUNIDAD

TOTALES
POR
ACTIVIDAD

TOTAL POR
COMPONENTE

COMPONENTE 1

1.1 Disefiar el plan de capacitacion

1.1.2 Elaborar y seleccionar material

1.2 Revision del plan

1.3 Aprobacién y socializacion del plan de
capacitacion.

ACTIVIDADES

COMPONENTE 2

NIVEL 1

162,5

2.1 Socializar plan de capacitacion a los
estudiantes de la carrera Nivel |

2.2 Elaboracion de horario de clases
Nivel |

2.3 Ejecutar la capacitacion

40

20

10

76

2.4 Elaborar informes de monitoreo de
capacitaciones Nivel |

10

10

27

2.5 Ejecutar encuestas de satisfacciéon a
los beneficiarios - Nivel |

10

10

27,5

2.6 Elaborar informe final de
capacitaciones - Nivel |

10

10

27

NIVEL 2

162,5

2. 7 Socializar plan de capacitacién a los
estudiantes de la carrera Nivel Il

2.8 Elaboracion de horario de clases
Nivel Il

2.9 Ejecutar la capacitacion Nivel Il

40

20

10

76

2.10 Elaborar informes de monitoreo de
clases capacitaciones Nivel Il

10

10

27

2.11 Ejecutar encuestas de satisfaccion a
los beneficiarios - Nivel Il

10

10

27,5

2.12 Elaborar informe final de
capacitaciones Nivel Il

2. 13 Socializar plan de capacitacién a los
estudiantes de la carrera Nivel 1|

10

10

27

162,5
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2.14 Elaboracion de horario de clases

Nivel 111 5 5
2.15 Ejecutar la capacitacion Nivel 111 40 20 10 6 76
2.16 Elaborar informes de monitoreo de

clases de las capacitaciones Nivel Il 10 10 5 2 27
2.17 Ejecutar encuestas de satisfaccion a

los beneficiarios - Nivel 111 10 10 5 2,5 27,5
2.18 Elaborar informe final de

capacitaciones Nivel I11 10 10 5 2 27
NIVEL 4 162,5
2. 19 Socializar plan de capacitacion a los 0

estudiantes de la carrera Nivel IV
2.20 Elaboracién de horario de clases 5 5

Nivel IV
2.21 Ejecutar la capacitacion Nivel IV 40 20 10 6 76
2.22 Elaborar informes de monitoreo de

clases de las capacitaciones Nivel IV 10 10 5 2 27
2.23 Ejecutar encuestas de satisfaccion a

los beneficiarios - Nivel IV 10 10 5 2’5 27*5
2.24 Elaborar informes final de

capacitaciones Nivel IV 10 10 5 2 27
TOTALES 50 200 100 300 650
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13. CRONOGRAMA VALORADO DE ACTIVIDADES

EXTERNAS INTERNAS | ) yrogesTion | COMUNIPAD EXTERNAS INTERNAS Autogestioy | COMUNIPAD EXTERNAS INTERNAS autogestioy | COMUNIDAD EXTERNAS INTERNAS (FISCALES) AUTOGESTION COMUNIDAD (ONG)
(FISCALES) (ONG) (FISCALES) (ONG) (FISCALES) (ONG)

ACTIVIDADES p1|p2|p3|p4|ps|pe|p3|palps|Pe|p3|p4lps|pe|pa|palps|pelp7[ps(Polpidr1ip7|P8|Pofpidp1iP7|Pa|PolPidPiiP7|P8|Po|PidP1lP1dP1{P 1{P 19P 1dP 19P 1dP 1P 1{P 14P 19P 19P 1dP 1{P 1dP 1{P 1P 14P 1P 1dP 1{P 1{P1{P2{P2|P2|P2|P1{P 1{P1{P2(P2|P2|P2|P1{P 1{P 1P 2|P2|P2|P2|P1{P1{P 1P 2{P 2|P 2|P 2P 2i

COMPONENTE 1

1.1 Disefiar el plan de capacitacion

1.1.2 Blaborar y seleccionar material

1.2 Revision del plan

T3 APTONACTON Y SUCTNZACTON UET PraiT ue
capacitacion.

ACTIVIDADES

COMPONENTE 2

NIVEL 1

2.1 Socializar plan de capacitacion a los
estudiantes de la carrera Nivel |

2.2 Haboracion de horario de clases Nivel | 5|

2.3 Hecutar la capacitacién 20[ 20f 1| wof 5| s 3| 3

2.4 Haborar informes de monitoreo de
capacitaciones Nivel |

2.5 Hecutar encuestas de satisfaccion alos
beneficiarios - Nivel |

2.6 Haborar informe final de capacitaciones -
Nivel |

NIVEL 2

2.7 Socializar plan de capacitacion a los
estudiantes de la carrera Nivel Il

2.8 Haboracion de horario de clases Nivel Il 5|

2.9 Hecutar la capacitacion Nivel Il 20| 20f 1| 1l s| s 3| 3

2.10 Haborar informes de monitoreo de clases
capacitaciones Nivel Il

2.11 Hecutar encuestas de satisfaccion a los
beneficiarios - Nivel Il

2.12 Haborar informe final de capacitaciones
Nivel Il 4 4

2. 13 Socializar plan de capacitacion a los
estudiantes de la carrera Nivel lll

2.14 Haboracion de horario de clases Nivel il 5|

2.15 Hecutar la capacitacion Nivel Il 20| 20| 0| 10 s| | E| I

2.16 Haborar informes de monitoreo de clases de
las capacitaciones Nivel lll

2.17 Hecutar encuestas de satisfaccion a los
beneficiarios - Nivel lll

2.18 Haborar informe final de capacitaciones
Nivel lll E 1

NIVEL 4

2. 19 Socializar plan de capacitacion a los
estudiantes de la carrera Nivel V

2.20 Haboracioén de horario de clases Nivel V 5§

2.21 Hecutar la capacitacion Nivel V 20[ 20] 1| s| ] 3| 3

2.22 Haborar informes de monitoreo de clases de
las capacitaciones Nivel IV

2.23 Hecutar encuestas de satisfaccion a los
beneficiarios - Nivel IV

2.24 Haborar informes final de capacitaciones
Nivel IV 5] S 4
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APORTE DE AUTOGESTION

BIEN Y/O SERVICIO CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO
TRANSPORTE 100
INTERNET
LLAMADAS TELEFONICAS
TOTAL PROYECTO: $100
APORTE UNIVERSIDAD
BIEN Y/O SERVICIO CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO
PLATAFORMA ZOOM/ 200
MATERIALES DE OFICINA,
PLUMAS, RESMAS DE
PAPELES, TINTA IMPRESORA.
TOTAL PROYECTO: $200

APORTE INSTITUCION ALIADA — PLAN INTERNACIONAL

BIEN Y/O SERVICIO CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO
MATERIALES DE OFICINA 300
TOTAL PROYECTO: $300
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APORTE COMUNIDAD BENEFICIARIA

BIEN Y/O SERVICIO CANTIDAD VALOR TOTAL
UNITARIO
INTERNET, ELECTRICIDAD 50
TOTAL PROYECTO: $50
12.1. Resumen de Financiamiento del Proyecto
APORTES CANTIDAD $
UNIVERSIDAD $ 200,00
INSTITUCION ALIADA ESTRATEGICA $ 300,00
COMUNIDAD BENEFICIARIA $ 50,00
INTERNET, ELECTRICIDAD
AUTOGESTION $100,00
TOTAL $650,00
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14 MONITOREO Y EVALUACION

v El proyecto serd monitoreado por los docentes con horas de dedicacién en vinculacién cada
20, 30, y 50 horas efectivas para poder verificar que las actividades se cumplan de acuerdo a
lo planificado.

v Dentro de las primeras 20 horas se realizaran reuniones de trabajo virtuales via la aplicacién
Zoom con los coordinadores del Plan Internacional, la Directora de la Carrera Pedagogia
de los Idiomas Nacionales y extranjeros, los coordinadores del proyecto y los estudiantes
que impartiran las clases, de esa manera se mantendran en contacto continuo para poder

mejorar cada vez mas las distintas etapas de este proyecto.

v Se revisara el registro de asistencia de los estudiantes capacitadores, asi como de los
beneficiaros directos, los planes de clases y el avance de los contenidos

v Informes mensuales y trimestrales al director de vinculacion debidamente suscritos por el
director de la carrera.

v Confrontacion de resultados de acuerdo con metas propuestas.

El proyecto se evaluara al finalizar las 96 horas de clase.

15. DIVULGACION DE RESULTADOS

15.1 Socializacién de resultados con estudiantes y beneficiarios

Los resultados obtenidos se divulgaran por medio de la publicacién de un articulo cientifico en
la Revista de Ciencias Pedagodgica e Invocacion de la Upse, con los docentes y estudiantes

participantes para la publicacion de los resultados en el mes de diciembre de 2023.

15.2 Planificacion de divulgacion de resultados a través de:

A la culminacion de las capacitaciones realizadas a los beneficiarios de los programas del Plan

Internacional se divulgara los resultados a la siguiente audiencia:
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Audiencia a Divulgar FECHA

Plan Internacional

abril 2022
octubre 2022
abril 2023
diciembre 2023

COMUNIDAD UPSE - REVISTA
PEDAGOGICA

diciembre 2023
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17 ANEXOS

Se anexa convenio institucional de la Universidad Estatal de la Peninsula de Santa Elena y la
ONG Plan Internacional

Ups

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION ENTRE PLAN INTERNATIONAL
INC. PROGRAMA ECUADOR Y LA UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE SANTA
ELENA

ONY!

COMPARECIENTES -
En la cludad de Santa Tlena a los 22 dias del mes de julio del Mo 2021, comparecen & la
celebracson del presentes Convanio de Cooperacion, por una parte Pian International inc,
Programa Ecuador, regresentado legalmente por Rossana Viter! en su calidad de Drectora de
Paly, gue an adelante se denominara “Plan”; por otra parte, UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA
Df SANTA ELENA representads legalmente por &f Ing. Néstor Acosta Lozano, Ph.D, en su
calidad de Rector, que en adelante se denominard “El Socie”, quienes bire y voluntariamente

en leb ol pr Convenlo "FUTUROS JOVENES PROFESIOMALES” SANTA
EL[NA PARA CONTRIBUIR A LA INTEGRACION EXITOSA DE PROFESIONALES JOVENES AL
MERCADO LABCRAL EN Il TCUADOR de Coopenaciin, de conforrvidad & las dausulas gue 8
WOOLNUIOSH 52 Setallan

PRIMERA. - ANTECEDENTES:

a Plan es una Organizacidn Internacional de desarrolio, sin fines de lucro, sin aflllacion
roligiosa, politica o gubarnamental, cuyo propdsito es “Trabajar por Un Mmundo juto gue
promueva los derechos de la nifez y a3 iguaidad de las niftas”™ . Plan cuenta con 80 afos de
experienca y liene pratencis én mis de 70 paises en & mundo. Como organizacion Ndor
en o movwmiento mundial por los derechos o las mifias, nuestra ambicion es "Juntos,
LOMAaMmOs MCiones pars Que 100 millones de niflas aprendan, lderen, decdan y
prosperen”.

Plan ha firmado con @l Goblerna del Ecuador un Convenio de Asistencis Técnica destinado
8 la promocion y ejecucion de programas de educacidn, ssiod, proteccidn comtra s
viclandle, igusidad de gtnero ¢ Indusicn vy parmiopacon. Plan an Ecuacor ha acumulado
wna esperiencia de min de 50 3fos, trabaje en 9 prowincias, en alrededor de 608
comunidades y Baga 2 una poblacon de alrededor de 800,000 personas

Plan en Ecuador, trabajard en 104 siguientes S afos por los derechos de s niflez vy i igualdad
para las nifas con el objetivo de para incramentar significativamente ol ldaraagze de
NINaS, adolescentes y jOvenes mujeres para infiulr en & cambio de patrones culturaies
discriminadores y vickentos y asl promover «f svence haca B guaided

Pian en [cuador es una organizacen referente en derechos de la nifbe: e igualdad de
EEnero, creativa, colaboradors, transparente y efectiva, contribuyenda 3 que 135 nifias,
niflos y edolescentes mas excluldos vivan seguros, empoderadaos y felices.

Por otra parte, Plan impulss ol Movimiento *POR SER NINA" gue busca fortalecer of
hderazgo de las niftas, adolescontes y [Ovenes por sus derechos v por ks igualdad, generando
conciencia en 10005 oS sectores de B sockedad sobwe Ia Sulidad, nolusién v IS no
discrminacitn, los derechos, I o viclenda y la valoracon de las nifias asl como ia
construccidn de un pais inCluyente y equitativo.

Pagrm t de 11
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™ PLAN

INTERNATIONAL

Por la nifiez en Ecuador
UpsE

o Evaluar toda la documentacion de seguimiento y retroalimentacién disponible en relacion
con el asacio.

¢ las partes prepararan un Plan de Accion Anual para ambas partes que documentara las
decisiones que se deriven de la reunién de revision anual realizada (incluyendo cualquier
revision de los hitos clave).

VIéESIMA CUARTA.- CONTROVERSIAS/ JURISDICCION Y COMPETENCIA:

Plan y El Socio , harén todo lo posible para resolver las controversias que surjan en virtud del
convenio o en relacion con él, en forma amistosa, de buena fe, mediante negociaciones
directas informales y agotando todas las instancias.

De no existir entendimiento después de diez (10) dias desde el inicio de las negociaciones
directas, las partes acuerdan someter las controversias al sistema de arbitraje y al Centro Arbitraje
y Mediacién de la Camara de Comercio de la ciudad de Quito, de conformidad con el
procedimiento previsto en la Ley de Arbitraje y Mediacion y al reglamento de dicho centro.

Las partes libre y voluntariamente resuelven renunciar domicilio y a la jurisdiccién ordinaria, para
llevar a cabo el Arbitraje aqui pactado. Por tanto, se comprometen a respetar el contenido del
Laudo, cuya ejecucion tiene el efecto de sentencia ejecutoriada.

Para constancia de aceptacion de lo acordado en el presente convenio, los participantes firman
en unidad de acto este documento en tres originales del mismo tenor y efecto legal, en la
ciudad de La Libertad, a los 22 dias del mes de julio del afio 2021.

PLAN INTERNATIONAL INC. ELSOCIO

UNIVERSIDAD ESTATAL PENINSULA DE
SANTA ELENA.
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METODOLOGIA DE MARCO LOGICO 2019”

EJERCICIO #1
DIAGNOSTICO PARTICIPATIVO: MATRIZ DE RECURSOS COMUNITARIOS

VOCACION
) RGANIZACIONE
TALENTO HUMANO ECONOMICAY © GSOCIALCEg S ELEMENTOS NATURALES
PRODUCTIVA
Gerente de Plan Internacional Actividades de ONG Zonas rurales de la provincia de Santa
beneficencia, actividades Elena
de apoyo con fines de
asistencia social.
DOCENTE: CARRERA:
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“METODOLOGIA DE MARCO LOGICO”

EJERCICIO # 2
ANAL SIS DE INVOLUCRADOS: MATRIZ GENERAL DE INVOLUCRADOS

N° RECURSOS Y

INVOLUCRADOS INTERESES PROBLEMAS PERCIBIDOS ESTRATEGIA

GIAS MANDATOS
Gerente de Plan Mejorar los conocimientos en el Falta de conocimientos del idioma | Capacitar a los habitantes Estrategias de Ensefianza en el
1
Internacional Idioma Inglés en los habitantes de la inglés en los habitantes de la de la provincia de Santa Idioma Inglés
provincia de Santa Elena provincia de Santa Elena Elena en el idioma Inglés
2 92 adultos de la Capacitarse en conocimientos del Pocas capacitaciones, poco Fomentar programas de Talento Humano
provincia de Santa Idioma Inglés para mejorar la conocimiento del Idioma Inglés capacitacion. N
Elena imagen turistica la provincia de Recursos tecnoldgicos
Santa Elena
DOCENTE: CARRERA:
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“METODOLOGIA DE MARCO LOGICO”
EJERCICIO #3
ANALISIS DE PROBLEMAS: ARBOL DE PROBLEMAS

Habitantes con mas

conocimientos del Idioma Inglés Valor agregado al mejorar conocimiento Inglés Mayores ingresos econémicos para los

habitantes de la provincia de Santa

Elena

MEJORADA CAPACITACION EN CONOCIMIENTO DEL IDIOMA INGLES

—

Mejorado conocimiento académico Mejorado la imagen la provincia de Santa Elena

Crecimiento Social, econémico y Turistico la
provincia de Santa Elena

——

Servicio al Turista

Imagen del Cantén

DOCENTE:

CARRERA:
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“METODOLOGIA DE MARCO LOGICO”

EJERCICIO #4
ANALISIS DE OBJETIVOS: ARBOL DE OBJETIVOS

Se deteriora la imagen que el

Cantén proyecta al turista Menos afluencia de Turistas extranjeros Poco crecimiento econémico y
extranjero que lo visita turistico

|—|_I—I

FALTA DE CONOCIMIENTOS DEL IDIOMA INGLES

—

PROBLEMA
CENTRAL

Poco conocimiento efxpre?i‘ones basica del idioma Turistas extranjeros Menos ingresos en e| érea turl’stica

Servicio que recibe

Imagen del Canton
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“METODOLOGIA DE MARCO LOGICO”

EJERCICIO #5

DIAGRAMA DE ESTRATEGIAS

Meiorado nivel de conocimientos del idioma Inglés

Mejorada la imagen de la provincia de Santa Elena a los turistas extranjeros

Incrementado el nivel del Idioma Inglés en
un grupo de habitantes la provincia de
Santa Elena

1.1
1.2
1.3

1.4.

a) Motivar la participacion de los
habitantes

Socializacion de los temas

Disefiar programa de capacitacion

Ejecutar capacitaciones
Elaboracion de informes
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Mejorada la imagen de la provincia de
Santa Elena a los turistas extranieros

2.1
2.2,
2.3.
2.4.

a) Capacitacién a los beneficiarios
Disefiar programa de capacitacion
Realizar reuniones con los participantes
Ejecutar capacitaciones
Elaborar informe de resultados




RESULTADOS DE LA PRUEBA DE DIAGNOSTICO

Cabe mencionar que para la realizacion del diagnostico participativo se realizé reuniones de
trabajo a través de la aplicacion Zoom por la emergencia de COVID 19 y se utilizo el
método de la aplicacion de pruebas para determinar el verdadero nivel del problema. A
continuacion, se muestran los resultados de la prueba aplicada a un grupo de adultos del

programa de Plan Internacional de la provincia de Santa Elena.

PREGUNTA Sl NO

1- Conocimientos de la habilidad Speaking
10% 90%

2- Conocimientos de la habilidad Reading
10% 90%

3- - Conocimientos de la habilidad writing,
10% 90%

4- Conocimientos de la habilidad listening
10% 90%

Este proyecto tiene bases solidas y se fundamenta en lo siguiente:

v Por su contribucioén en la solucion del problema de la deficiencia de conocimientos

de Inglés Basico en la mayoria de los habitantes la provincia de Santa Elena.

v Dispone de recursos humanos, técnicos y tecnoldgicos para su desarrollo de una

manera eficaz y eficiente.

v' Los 88 participantes de la provincia de Santa Elena, a través del programa Plan
internacional estan dispuestos a colaborar directamente con este proyecto para
hacerlo sustentable en el tiempo.
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